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ERFO KOZHASZNU NKFT

2009.évi CXXII.tv.2.8.(1) szerinti kozzététel

NEV Zandler Katalin Bernath Ildiké Maradi Péter
Tisztség FB elndk FB tag FB tag
Tiszteletdij 60 000 Ft/ho 50 000 Ft/ho6 50 000 Ft/ho
Tiszteletdijon feliili egyéb jaranddsag nincs nincs nincs

A jogviszony megsz(inése esetén jaro jarandosag nincs nincs nincs

Mt.208.8.szerint vezeto allasu munkavallalok

NEV Koszorus Laszlé Gaspar
Munkakor ligyvezetd
Alapbér dijazas nélkal
munkaidé megbizasi jogviszony

Prémium mértéke

Felmondasi idé

Mt.228.§ alapjan kikotott idotartam

Mt.228.§ alapjan jaro dijazas

Onalléan cégjegyzésre jogosult: lgyvezetd
Onalléan bankszamla feletti rendelkezésre jogosult: Ugyvezetd
Munkakor Munkaidé Jarandosag értéke Felmondasi ido | Végkielégités
Termelési igazgato Részmunkaidd, heti 10 ora 400000 Ft/hd Mt. szerint Mt. szerint
Igazgatasi igazgato Részmunkaidd, heti 10 6ra 300000 Ft/ho Mt. szerint Mt. szerint




Gazdasagi igazgatd RészmunkaidG, heti 10 ora 300000 Ft/ho Mt. szerint Mt. szerint
Kozbeszerzési és Logisztikai Igazgatd Részmunkaidd, heti 5 6ra 300000 Ft/ho Mt. szerint Mt. szerint
Jogi és személyligyi igazgatd RészmunkaidG, heti 15 6ra 350000 Ft/ho Mt. szerint Mt. szerint

Egyiittes bankszamla feletti rendelkezésre jogosultak:

Munkakor

Munkaido

Jarandosag értéke

Felmondasi ido

Végkielégités

Gazdasagi Igazgato Részmunkaidd, heti 10 éra 300000 Ft/hd Mt. szerint Mt. szerint
Pénzligyi szakért6 Fémunkaid6, heti 40 6ra 840000 Ft/ho Mt. szerint Mt. szerint
Pénziigyi szakérto Fémunkaidd, heti 40 6ra 440000 Ft/hd Mt. szerint Mt. szerint




